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为提升我区基层消防安全综合治理水平，改善我区基层消防监管力量和灭火救援力量薄弱现状，统筹推进乡镇消防安全治理，夯实火灾防控基础，特制定《桂林市雁山区加强基层消防力量建设实施方案》（以下简称《实施方案》），现将《实施方案》的有关情况说明如下：
一、编制的必要性
近年来，我区在基层消防力量建设上有了一定进步，但力量缺额仍然较大。一方面，目前全区专门负责消防监督的干部只有4名。在机构改革前，乡（镇）消防管理工作主要由当地公安派出所负责，自2018年机构改革以后，消防救援队伍整体移交应急管理部，乡镇派出所履行消防监督管理职责有所弱化，部分乡（镇）消防工作处于无人管、无人抓的状况，工作流于形式，很少开展甚至不开展消防管理工作，我区4名消防监督管理干部需要对5个乡镇（街道）开展监督管理，工作开展捉襟见肘，难以面面俱到。另一方面，目前雁山辖区的5个乡镇（街道），目前只有草坪回族乡小型站建设正在推进中，未成立消防事业编组织综合救援服务中心。为减少隐患，强化事故快速处理，进一步夯实雁山区的发展基础，健全社会化治理体系，保障和维护好消防公共安全以及群众人身财产安全的迫切需要，有必要制定本《实施方案》。

二、《实施方案》的主要内容和和需要说明的问题
《实施方案》分为指导思想和目标任务、强化保障措施共两大点，主要内容有：
（一）指导思想和目标任务。以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的二十大精神，持续深入贯彻习近平总书记关于应急管理重要论述，深入落实习近平总书记关于安全生产重要论述精神。
目标任务主要是从健全完善基层消防安全综合治理责任体系、加强基层消防力量建设、提升基层消防安全综合治理能力等方面提出了加强基层消防力量建设的具体工作措施和目标要求，力争到2025年底，在全区基本建成体系完备、管理科学、运行有序、安全和谐的乡镇（街道）基层消防安全综合治理体系。
（二）强化保障措施。主要从强化组织领导、落实经费保障、严格考核问效三方面提出了各有关部门在基层消防力量建设的保障措施。各级政府要及时研究制定相关政策，组织领导基层消防力量建设开展；按照有关规定，将基层消防工作所需经费纳入区级财政预算予以保障；将基层消防力量建设工作纳入重要工作考核内容，并落实责任倒查，严格追究责任。
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